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Développeur Fullstack Python/React /React Native H/F 

 

 
  



 

 
Eksaé – Développeur Fullstack Python/React/React Native H/F – Contact : recrutement@eksae.fr - 2 
 

L’ENTREPRISE EKSAÉ 
Éditeur Cloud français, agitateur responsable, Eksaé valorise les ressources et sécurise les processus 
du service public au travers de sa plateforme Eksaé Suite.  
 
Notre expertise couvre un périmètre élargi : comptabilité-finance, ressources humaines, 
facturation, gestion de la petite enfance, de la famille et de la vie citoyenne. 

Nos 135 collaborateurs entretiennent des relations de proximité avec l’ensemble de nos clients : 
collectivités territoriales, opérateurs de l’État, établissements publics, services départementaux 
d’incendie et de secours… 

Eksaé s’engage durablement aux côtés de ses 2 500 clients en leur offrant des logiciels nouvelle 
génération et une offre de services personnalisée. Jour après jour, nous relevons ce défi, guidés par 3 
valeurs motrices : 

• le respect : chez Eksaé, l’écoute est fondamentale. Notre développement est lié au respect de 
nos engagements et au plaisir de collaborer ensemble. 

• l'audace : nous encourageons la créativité, l’esprit d’initiative et prônons une vision disruptive du 
marché. 

• la solidarité : bienveillance et esprit d’équipe animent le travail de chacun et chacune. Nous 
sommes mobilisés ensemble en vue de satisfaire chacun de nos clients. 

LE POSTE 
 
La gamme Cityviz d'Eksaé est une solution 100% SaaS pour la gestion réinventée des activités 
périscolaires et extrascolaires des collectivités locales (plus d’informations sur https://cityviz.io/). 
 
A cet effet, nous recherchons un Développeur Fullstack. 

Missions principales : 

• Prendre en main les codes de chaque produit constituant le service (back-office et front-office 
dont des applications mobiles iOS et Android) 

• Maîtriser le fonctionnel du métier adressé et le mettre en œuvre dans les produits 
• Assurer le maintien en conditions opérationnelles du service sous AWS  
• Assurer le support N3 du service et produire les correctifs nécessaires 
• Développer et intégrer en production les nouvelles fonctionnalités en lien avec le métier 

adressé 
• Respecter les échéances de livraisons  
• Travailler avec le Directeur technique et lui rendre compte de l’exécution des différentes 

missions 
• Travailler en équipe  
• Contribuer à l’élaboration et appliquer les bonnes pratiques de développement de l’équipe 

comprenant une démarche de tests unitaires et de tests de non-régression automatisés, 
normalisation et mesure de la qualité des codes produits 

Environnement technique : 

• Back-office en Django  
• Front-office en React et React Native (associé au SDK Expo) 
• Infrastructure AWS (CloudFront, ECS/Docker et RDS/PostgreSQL) 
• Suivi des développements sous ClickUp 

https://cityviz.io/
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LE PROFIL RECHERCHÉ 
 
Formation & Expérience  

Vous avez au moins 5 ans d’expérience en développement dont 3 ans avec les langages Python, React 
et React Native. 

Savoir-faire 

• Maîtrise de Django version 3 et 4 
• Maîtrise du développement d’application en environnement mobile iOS et Android. La 

connaissance du SDK Expo serait appréciée. 
• Connaissance avancée des services AWS dont CloudFront, ECS/Docker et RDS/PostgreSQL. 
• Sensibilité à l’ergonomie des interfaces 

Savoir-être 

Voici quelques caractéristiques permettant de décrire pour nous le candidat idéal : 

• Vous êtes disponible et investi(e) 
• Vous avez un esprit de synthèse  
• Vous êtes autonome et rigoureux(se) et organisé(e) 
• Vous êtes réactif(ve) et curieux(se) (      pour ne pas dire créatif(ve)) 
• Vous aimez travailler en équipe et vous avez le sens de la relation client. 
• Vous avez envie d’intégrer une équipe dynamique et réactive  

Nous vous accompagnerons à la découverte des outils, du marché et du métier. 
Notre cycle de formation complet vous permettra d’acquérir toutes les 

connaissances nécessaires à votre bonne intégration au sein d’Eksaé et une prise 
de fonctions facilitée. 

 

LA RÉMUNÉRATION ET LES AVANTAGES SOCIAUX 
 

• Rémunération selon le profil (formation & expérience) 
• Télétravail 
• Ordinateur portable 
• Tickets restaurant, Mutuelle, Prévoyance, CSE 
• PEE, Participation, Prime de vacances 
• Prime de cooptation 

 

LES INFORMATIONS 
 

• Poste basé à Tours (37), proche de la gare 
• Pas de possibilité en full remote 
• Poste ouvert uniquement en CDI et à temps plein (37h10 par semaine ; 8 RTT par an) 
• Contact : recrutement@eksae.fr   

mailto:recrutement@eksae.fr

